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Agenda

Er6ffnung und Begrif3ung
Moderation, Ludwig Huber, GVB

Darstellung der IST-Situation
2 - EU-Beihilfeverfahren und Entwicklung, Susanne Nussel, VBPM
- Vorstellung der Vereinsaufgaben, Christian Schramm, IPMB

Vorstellung der Vereinslosung
- Vereinssatzung, Dr. Simon Preisenberger, WFW

Steuerrechtliche Vorgaben, StB Uwe Pietzonka, GVB
Beitragsordnung, Dr. Simon Preisenberger, WFW
Verpflichtungserklarung, Dr. Simon Preisenberger, WFW
Abstimmung zum Vereinsnamen, Ludwig Huber, GVB

4 Verschiedenes und weiteres Vorgehen
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Ausgangslage, die zur Handlung zwingt

(1)

Umlagemittel werden durch
Staat erhoben und verwaltet

Struktur des
' Sondervermdgens
& ISt gesetzlich
determiniert

Mittelverwendung unterliegt
EU-Beihilferecht

Keine klare Trennung staat-
licher und privater Aufgaben

Komplexe & intransparente
Entscheidungsstrukturen
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Steuerungsprobleme aufgrund
Interessen- und Zielkonflikte

QIO O OO

Keine zufriedenstellende
Zielorientierung und Effizienz



Eckpunkte

ab 2012

10.01.2014:
ab 2014:

18.09.2015:
22.12.2015:

In 2016:

02.06.2016:

11.10.2016:
16.12.2016:
01.07.2017:

Bekanntwerden von Nachfragen der EU-Kommission
Eroffnungsbeschluss EU-Kommission staatliche Beihilfen

Intensive, aber erfolglose Bemihungen um einen ausgeglichenen
Umlagehaushalt

Beschluss der EU-Kommission Ruckforderung 40 Mio.€

Erstes offizielles Treffen wichtiger Stakeholder mit Vorstellung des
Molkereikonzepts

Umsetzung der Forderungen des BBV bezuglich Laufzeit und
Beteiligung der Molkereien

Willensbekundung der bayerischen Molkereien flr eine
Vereinslosung

Diskussion im Vorstand der LVBM
Beschluss der LVBM-Mitglieder zur privatrechtlichen Finanzierung

Absenkung der Umlage Milch- und Fettgesetz auf ,,0"
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Handlungsoption

Es bedarf einer Reform des heutigen Systems zur

} Nichts-Tun hatte die Einstellung der Umlage zur Folge gehabit.
Aufrechterhaltung der bendétigten Institutionen und Mal3nahmen.

,,FInanzierung von gemeinschatftlichen
Aufgaben auf privatrechtlicher Basis*
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Pramissen zur Einfahrung einer privatrechtlichen
Molkereiumlage ftr Milch in Bayern

} Hohe Beteiligungsquote bei Molkereien

} Nachhaltige Perspektive (Bindungsfrist)

} Gesicherte Finanzierung

‘} Breite Akzeptanz bei allen Beteiligten der Wertschopfungskette

SN IN R

‘} Ausstieg aus dem Milch- und Fettgesetz

‘ Die neue Struktur stellt sowohl finanziell als auch
organisatorisch einen ,,Neuanfang“ dar.
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Bewertung einer privaten Tragergesellschaft

Keine Durchleitung der Gelder mehr durch den /

Privatrechtliche Finanzierung
Bayerischen Staatshaushalt

Gestaltungsfreiheit

Grolere Handlungsfreiheiten durch Wegfall von EU- /
Restriktionen

Reduzierung von Komplexitat

Bei Ausscheiden aus dem Milch- und Fettgesetzt entfallen /
auch die hierdurch bedingten organisatorischen Vorgaben

Durch die neue Struktur ist eine starkere Ausrichtung der Mittel- /
verwendung vorrangig an den Bedirfnissen der Wirtschaft mdglich.

} Starkere Mittel-Fokussierung

Durch die Einrichtung eines Koordinationsgremiums werden die
Interessen der Stakeholder mit eingebunden.

} Einbindung aller Beteiligten der Wertschépfungskette ‘/
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Vorteile einer privatrechtlichen Finanzierung

Keine Gefahr der Ruckforderung durch EU-Kommission

Gemeinsame Projekte und Koppelfinanzierungen sind moglich

,Bayern” als Herkunft darf wieder genannt werden

Zwingende Mittelreduzierung wird durch Neuanfang und Fokussierung auf
Kernaufgaben gelost

Freiwillige Finanzierung bedeutet Orientierung an den Interessen der
Einzahler

Keine Notifizierung, keine 6ffentliche Vergabe, kein Rlckforderungsrisiko

Maogliche gemeinsame Plattform der Bayerischen Milchwirtschaft

hdih. 4ih2ih dbh 4 4 4
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Zweck des milch.bayern e.V. — Satzungstext..

Forderung der Uberbetrieblichen Qualitatssicherung des Rohstoffs Milch,
a) namentlich der Qualitats- und Prozesssicherung in Bezug auf die
Milcherzeugung

b) Forderung der Wissenschaft und Forschung im Bereich der Milchwirtschaft

Forderung der Gberbetrieblichen Aus- und Weiterbildung in Berufen der
Molkereiwirtschaft

Forderung der Preisnotierung von Milcherzeugnissen auf der Grundlage der
d) Verordnung tber Preisnotierung, Preisermittlung und Preiserhebung flr
Milcherzeugnisse

Offentlichkeitsarbeit fur die bayerische Milchwirtschaft z.B. Messekoordina-
tion einschlief3lich Krisenmanagement und -kommunikation

Interessenvertretung gegeniber sowie Koordination und Kommunikation mit
f) staatlichen Stellen, Nichtregierungsorganisationen und anderen
Interessenverbanden

04.05.2017 | Munchen | VBPM, IPMB, GVB




... und damit Aufgaben* des milch.bayern e.V.

a) z.B. Milchmonitoring wie BayMiMon, Bayerisches Milchmonitoring

b) Wissenschafts-PR / Forschung, z.B. Forschung zu Emmentaler

Schulen und Ausbildung, z.B. tberbetriebliche Ausbildung sowie

) Weiterbildung Meister / Techniker

d) Butter- und Kaseborse, auch in gednderter Form

Info-Materialien Milch, Krisenmanagement / -kommunikation, Nachhaltigkeit
und Tierwohl, z.B. Themen wie Tuberkulose oder QAV

f) Projekte alp Bayern, Projekte Landwirtschaft, Veterinarfragen, z.B.
Verbesserungen bei Exportzertifikaten, Aktivitdten Bundesebene, z.B.
Beitrag VDM

*Aufzahlung nicht abschlie3end. Beim Verein. u. a. auch Mitteleinhebung und —verwaltung.
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Aufgaben und Beispiel Haushalt milch.bayern e.V.

* a) Milch-Monitoring

» ) Schulen und Ausbildung

» d) Butter- und Kaseborse

« ) Aktivitaten Bundesebene

» f) Projekte alp Bayern

» ) Projekte Landwirtschaft / Organ.
* b, e, f) Weitere Themen / Projekte:

Wissenschafts-PR / Forschung
Info-Materialien Mich

Betriebsmanagement Milcherzeugung
Nachhaltigkeit / Tierwohl in der Milchwirtschaft
Koordination Veterinarfragen
Krisenmanagement / -kommunikation

Eigenverwaltung GmbH / e.V.

250 TEUR
700 TEUR
200 TEUR
100 TEUR
500 TEUR
300 TEUR
800 TEUR

400 TEUR

3.250 TEUR
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Grindung milch.bayern e.V.

Mitglieder

\)Ike eien

FGrderung der

bayerischen Milch- und §
& Molkereiwirtschaft J
&N =2
Vor Kontrolle Aufsichtsrat

Vorschlag Verband, '
Zustimmung AR
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Grundung milch.bayern e.V. — mit Gremienbeschreibung

Mitgliederversammlung

» Genehmigung Haushaltsplan
» Beitragsordnung, Satzungsanderung

» Aufgaben, die nicht AR
und nicht Versammlung
hat

» Je Verband 1 Vorstand
» Einstimmigkeit

» Vorsitz 2-jahrlich
wechselnd

Vorstand (V)

pibtit iy

Mitglieder ﬂ W Mo

Forderung der
bayerischen Milch-
und Molkereiwirtschaft

Aufsichtsrat

Vorstand‘ < Kontrolle |

Vorschlag Verband
Zustimmung AR

&
';;‘.'a Mitglied .

Beirat

» BBV, BDM, Handel, etc.

Partner-Institutionen
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» Informations- und Vorschlagsrecht
» Vorsitz hat VV

» Uberwachung Vorstand

» Zustimmungspflicht It.
Geschaftsordnung

» Beauftragung Prtfung
» 4 Jahre

» Vorsitz 2 Jahre,
wechselnd mit
Vorstandsvorsitz

Aufsichtsrat (AR)
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Zusammenarbeit milch.bayern e.V. mit z.B. MFF

milch.bayern

3 Vorstande
6 Aufsichtsrate

Bayerischer

Milchforderungs-
fonds (MFF)

Beirat

Verwaltungsrat

14
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Vorteil des milch.bayern e.V./ Kooperation mit Partnern

» Jedes gemeinsame Projekt
unterliegt dem EU-Beihilferecht.

» Anmeldung, Notifizierung, Haus-
haltsrechtliche Vergabe, etc.
malfigeblich fur die Genehmigung

» Zusammenarbeit mit anderen
Organisationen mit brokratischem
Aufwand und Beihilferecht

» Marketingprojekte stellten haufig
den kleinsten gemeinsamen
Nenner dar

» Gefahr der Ruckforderung durch
EU-Kommission
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4§38 3 3 3

Zukunftig

» Projekte kdnnen frei ausgewahlt
und finanziert werden.

» Bayern darf als Absender und
Herkunft genannt werden,
Unternehmen dirfen genannt
werden

» Einigkeit gentgt fur einen flexiblen
Mitteleinsatz, kunftig auch
Kombifinanzierungen maoglich

» Sachthemen sind eher
konsensfahig

» Freiheit der Mittelverwendung

15



Satzung
§ 1 — Name und Sitz

(1) Der Verein fiihrt den Namen
»,milch.bayern®,

Nach Eintragung in das Vereinsregister fiihrt er den
Zusatz "eV.".

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Minchen.

(3) Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

Slide 16
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» “Eingetragener Verein”

Rechtsfahigkeit
Eigenes Vermogen

Haftungsbeschrankung auf das
Vereinsvermogen

Handeln durch Organe

> Bewahrte Rechtsform fur Verbande

WATSON FARLEY & WILLIAMS



Satzung
§ 2 — Zweck des Vereins

(1) Zweck des Vereins ist die Forderung der Bayerischen Milch- und Molkereiwirtschaft.

(2) Der Vereinszweck wird insbesondere durch die Erfiillung der folgenden Aufgaben verwirklicht:

a) Forderung der Uberbetrieblichen Qualitatssicherung des Rohstoffs Milch, namentlich der Qualitats- und
Prozesssicherung in Bezug auf die Milcherzeugung;

b) Forderung der Wissenschaft und Forschung im Bereich der Milchwirtschaft;
c) Forderung der tGberbetrieblichen Aus- und Weiterbildung in Berufen der Molkereiwirtschaft;

d) Forderung der Preisnotierung von Milcherzeug-nissen auf der Grundlage der Verordnung tber
Preisnotierung, Preisermittlung und Preiserhebung fir Milcherzeugnisse;

e) Offentlichkeitsarbeit fiir die bayerische Milchwirtschaft (z.B. Messekoordination), einschlieBlich
Krisenmanagement und -kommunikation; sowie

f) Interessenvertretung gegeniber sowie Koordination und Kommunikation mit staatlichen Stellen,
Nichtregierungsorganisationen und anderen Interessenverbanden.

(3) Der Verein ist berechtigt, die Durchfiihrung von Aufgaben ganz oder teilweise auf andere zu Ubertragen,
insbesondere an Tochtergesellschaften des Vereins.

Slide 17
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Satzung
§ 3 — Selbstlosigkeit

(1) Der Verein ist nicht wirtschaftlich tatig. Er verfolgt
insbesondere nicht in erster Linie eigenwirtschaft-
liche Zwecke. Im Nebenzweck darf in geringem
Umfang ein wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb
unterhalten werden, soweit er der Verfolgung des
Vereinszwecks dient.

(2) Etwaige Uberschiisse (Gewinne) diirfen nur fiir die
satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden.

(3) Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in
ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine sonstigen
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

(4) Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Zweck
des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Verglitung beglinstigt
werden.

Slide 18
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> Nichtwirtschaftlicher Verein

*  Voraussetzung fur Eintragung als
e.V. (Ausnahme: staatliche
Verleihung)

*  Zweck darf nicht auf wirtschaft-
lichen Geschaftsbetrieb gerichtet
sein

*  “Nebenzweckprivileg”
» Gemeinnutzigkeit wird ausdricklich
nicht angestrebt

e Satzung verwendet gleichwohl
einige Floskeln, die typisch fir
gemeinnutzige Vereine sind

WATSON FARLEY & WILLIAMS



Satzung
§ 4 — Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kdnnen werden:

a) Milchbe- und —verarbeitungsunternehmen, die
in Bayern

i. lhren satzungs- bzw. gesellschaftsvertrag-
lichen Sitz oder Verwaltungssitz; oder

ii. einen Milchbe- oder —verarbeitungsbetrieb
unterhalten; oder

iii. in nicht unerheblichem Umfang Milch
erfassen;

b) die folgenden Verbande der Molkereiwirtschaft:
i.  Genossenschaftsverband Bayern e.V,;

ii. Verband der Bayerischen Privaten
Milchwirtschaft e.V.; und

iii. Interessengemeinschaft Privater
Milchverarbeiter Bayerns e.V.

sowie ihre etwaigen Rechtsnachfolger
(nachfolgend insgesamt die "Verbande der
Molkereiwirtschaft").

Slide 19
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>

>

“Ordentliche Mitglieder”

AnknUtpfungspunkt
* Unternehmenssitz in Bayern
*  Molkereibetrieb in Bayern

*  Milcherfassung in Bayern

“AulBerordentliche Mitglieder”
. Verbande GVB, VBPM, IPMB

* Stellen Vorstandsmitglieder

* Keine Beitragspflicht

WATSON FARLEY & WILLIAMS



Satzung
§ 4 — Erwerb der Mitgliedschaft (Forts.)

(2) Die Aufnahme als Mitglied setzt einen schriftlichen » Zustandigkeit des Vorstands
Antrag voraus. . .
*  Erlaubt im Einzelfall sachgerechte
(3) Uber die Annahme des Antrags entscheidet der Auslegung/Anwendung der
Vorstand. Voraussetzungen fir die

(4) Gegen eine ablehnende Entscheidung kann der Mitgliedschaft

Antragsteller binnen eines Monats nach Zugang ) »  Im Prinzip Ermessensentscheidung
schriftlich Beschwerde beim Vorstand einlegen. Uber

die Beschwerde entscheidet die * Im Ausnahmefall
Mitgliederversammlung abschlieBend. Aufnahmeanspruch aus Kartellrecht

oder allgemeinem Zivilrecht
ableitbar, wenn Ablehnung zu
wirtschaftlicher Benachteiligung
fahrt

(5) Der Vorstand fiihrt eine Mitgliederliste, in welche
jedes Mitglied Einsicht nehmen kann.

Slide 20
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Satzung

§ 5 — Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet:

a) Infolge Erloschens des Mitglieds (d.h. die
Vollbeendigung des Rechtstragers nach den fiir
die jeweilige Rechtsform geltenden
Bestimmungen);

b) durch Austritt;
c) durch Ausschluss; oder

d) durch Streichung von der Mitgliederliste.

(2) Der Austritt ist schriftlich gegenliber dem Vorstand
zu erklaren. Er ist nur zum Schluss eines
Kalendermonats unter Einhaltung einer Frist von 23
Monaten moglich. Die Frist wird durch den Zugang

der Austrittserklarung beim Vorstand in Lauf gesetzt.

Slide 21
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» §39 BGB — Austritt aus dem Verein
e  Satzung muss Austritt zulassen

*  Frist darf maximal zwei Jahre ab
Zugang der Austrittserklarung
betragen

—  Frist von 23 Monaten wurde
gewahlt, um das Erfordernis
eines Austritts nur zum Mo-
natsende moglich zu machen

* Zwingende Vorschrift!

» Losung: Verpflichtungserklarung
* Aullerhalb der Vereinsverfassung

* Gegenuber den weiteren
Mitgliedern, nicht gegentiber dem
Verein selbst

e Soweit erkennbar keine
Prazedenzfille

WATSON FARLEY & WILLIAMS



Satzung
§ 5 — Beendigung der Mitgliedschaft (Forts.)

(3) Ein Mitglied kann aus wichtigem Grund aus dem > Ausschluss aus wichtigem Grund
Verein ausgeschlossen werden. Ein wichtiger Grund
liegt insbesondere vor, wenn das Mitglied gréblich * Insbesondere wegen groblicher
oder wiederholt gegen die Satzung oder die Pflichtverletzung

Vereinsinteressen verstolRen hat. . )
e Zustandigkeit der

Uber den Ausschluss entscheidet auf Antrag des Mitgliederversammlung
Vorstands die Mitgliederversammlung. Mindestens
einen Monat vor der Beschlussfassung der
Mitgliederversammlung sind dem auszuschlieBenden
Mitglied die Griinde des beabsichtigten Ausschlusses
mitzuteilen. Ihm ist Gelegenheit zur Stellungnahme
hierzu zu geben. Eine etwa von dem
auszuschlieRenden Mitglied spatestens eine Woche
vor der Mitgliederversammlung tGbermittelte
Stellungnahme leitet der Vorstand den Ubrigen
Mitgliedern vor der Mitgliederversammlung zu.

Der Ausschluss wird mit Beschlussfassung wirksam.
Er ist dem betroffenen Mitglied vom Vorstand
unverzuglich schriftlich mitzuteilen.

Slide 22
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Satzung
§ 5 — Beendigung der Mitgliedschaft (Forts.)

(4)

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands von
der Mitgliederliste gestrichen werden, wenn es mit
insgesamt mehr als drei Monatsbeitrdgen um
jeweils mehr als einen Monat in Riickstand ist und es
deshalb mindestens zwei Mal gemahnt worden ist.

Zwischen den beiden Mahnungen muss mindestens
ein Monat verstrichen sein. Zum Zeitpunkt des Vor-
standsbeschlusses muss seit der zweiten Mahnung
mindestens ein weiterer Monat verstrichen sein. Die
Streichung ist dem betroffenen Mitglied vom
Vorstand unverziglich schriftlich mitzuteilen.

Slide 23
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>

“Vereinfachtes Ausschlussverfahren”

Bei nachhaltiger Nichtzahlung von
Beitragen

Zustandigkeit des Vorstands

WATSON FARLEY & WILLIAMS



Satzung
§ 6 — Mitgliedsbeitrage

(1) Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben. Von > Beitragspflicht nur der ordentlichen
der Beitragspflicht ausgenommen sind die Verbande Mitglieder
der Molkereiwirtschaft.

(2) Hohe und Falligkeit der Beitrage sind Gegenstand > Regelung durch separate

einer gesonderten Beitragsordnung, die von der Beitragsordnung
Mitgliederversammlung erlassen wird.

(3) Eine Aufnahmegebihr wird nicht erhoben.

Slide 24
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Satzung
§ 7—0Organe

(1) Organe des Vereins sind:
a) der Vorstand;
b) der Aufsichtsrat;
c) die Mitgliederversammlung; und
d) derBeirat.

(2) Daneben konnen durch Beschluss des Vorstands Arbeitsausschiisse gebildet werden. Der Vorstand bestimmt
das Tatigkeitsfeld, die Mitglieder und das Verfahren der Arbeitsausschiisse. Deren Beschlisse haben lediglich
empfehlenden Charakter.

(3) Uber jede Sitzung eines Vereinsorgans und der Arbeitsausschiisse ist von der Geschiftsfiihrung eine
Niederschrift anzufertigen. Diese ist von dem Vorsitzenden der betreffenden Sitzung und dem Protokollfiihrer
zu unterzeichnen.

(4) Samtliche Mitglieder der Organe und der Arbeitsausschiisse des Vereins (iben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus.

Slide 25
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Satzung )
§ 7 — Organe (Ubersicht)

e * Satzungs-, Haushalts- und Finanzhoheit
Mitglieder- * Sitzungen mindestens einmal jahrlich
versammlung * Stimmrecht gestuft, abhangig von Beitragszahlung
* Mehrheitsprinzip, in bestimmten Fallen Dreiviertel-Mehrheit

e Zustimmung zu bestimmten Geschaftsfihrungsmalinahmen

e Rechnungsprifung

Aufsichtsrat « Amtsperiode 5 Jahre

 Vorsitz alternierend privat/geno — gegenlaufig zu Vorstandsvorsitz
* Mehrheitsprinzip

I berat und
I iberwacht
* Entsendung durch Verbande der Molkereiwirtschaft (unbefristet)
* Vorsitz zweijahrlich alternierend

* Einstimmigkeitsprinzip

* Laufende Geschafte durch hauptamtlichen Geschaftsfihrer

* Vorschlagsrecht der Verbande (Milcherzeuger, Verbraucher, Handel)
Beirat * Erganzt um Mitglieder von Vorstand/Aufsichtsrat

* Amtsperiode 4 Jahre

* Vorsitz = Vorstandsvorsitzender, Stellvertreter = Milcherzeuger

Slide 26
© Watson Farley & Williams 2017

WATSON FARLEY & WILLIAMS



Satzung
§ 8 — Vorstand

(1) Der Vorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, die nicht gemaR dieser Satzung oder gemal}
zwingender gesetzlicher Vorschriften einem anderen Organ zugewiesen sind.

(2) Die Zahl der Mitglieder des Vorstands entspricht der Zahl der Verbande der Molkereiwirtschaft, die Mitglied
des Vereins sind, betragt jedoch mindestens zwei.

(3) Jeder Verband der Molkereiwirtschaft entsendet ein Vorstandsmitglied durch schriftliche Erklarung des
vertretungsberechtigten Organs des Verbands der Molkereiwirtschaft gegentiber dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrats des Vereins. Einer Bestatigung dieser Bestellung durch die Mitgliederversammlung bedarf es
nicht. Das Amt des betreffenden Vorstandsmitglieds ist unbefristet.

(4) Das Amt eines Vorstandsmitglieds endet

a) mit Niederlegung durch das Vorstandsmitglied durch schriftliche Erklarung gegen-tiber dem Vorsitzenden
des Aufsichtsrats des Vereins;

b) mit Abberufung durch den entsendenden Verband der Molkereiwirtschaft durch schriftliche Erklarung
gegenilber dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats des Vereins; oder

c) mit Beendigung der Mitgliedschaft des entsendenden Verbands der Molkereiwirtschaft im Verein.

d) Die Abberufung eines Vorstandsmitglieds durch Beschluss der Mitgliederversammlung ist nur aus
wichtigem Grund zulassig.

Slide 27
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Satzung
§ 8 — Vorstand (Forts.)

(5)

(7)

Den Vorsitz des Vorstands haben dessen Mitglieder alternierend jeweils fiir die Dauer von zwei
Geschaftsjahren inne. Vorsitzender des Vorstands fiir die Geschaftsjahre 2017 und 2018 ist das von der
Interessengemeinschaft Privater Milchverarbeiter Bayerns e.V. entsandte Vorstandsmitglied. Nachfolgend wird
die Reihenfolge vom Vorstand einvernehmlich festgelegt. Im Falle der Nichteinigung entscheidet die
Mitgliederversammlung. Scheidet der Vorsitzende wahrend seiner Amtszeit aus dem Vorstand aus, so
Ubernimmt bis zum regularen Ende seiner Amtszeit das an seiner Stelle von dem betreffenden Verband der
Molkereiwirtschaft als sein Nachfolger entsandte Vorstandsmitglied den Vorsitz.

Der Vorstand fasst seine Beschllisse in der Regel in Vorstandssitzungen, zu denen jedes Vorstandsmitglied mit
einer Einberufungsfrist von einer Woche in Textform einberufen kann. Der Geschaftsfiihrer nimmt an
Vorstandssitzungen mit beratender Stimme teil.

AuBerhalb von Sitzungen kénnen Beschliisse miindlich (einschlieBlich telefonisch), in Textform oder per Email
gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder sich an der Abstimmung beteiligen. Zulassig sind auch
Beschliisse im kombinierten Verfahren, etwa in Gestalt der schriftlichen Stimmabgabe durch ein in der Sitzung
abwesendes Vorstandsmitglied oder sonst durch Kombination verschiedener Stimmabgabearten.

Uber Beschliisse des Vorstands fertigt der Geschiftsfiihrer oder im Falle seiner Verhinderung ein
Vorstandsmitglied eine Niederschrift, die vom Protokollfiihrer sowie vom Vorsitzenden des Vorstands oder im
Falle seiner Verhinderung durch ein anderes Vorstandsmitglied zu unterzeichnen ist.

Beschlisse des Vorstands bedurfen der Zustimmung samtlicher Vorstandsmitglieder.
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Satzung
§ 8 — Vorstand (Forts.)

(8) Der Vorstand wird gerichtlich und auRergerichtlich durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam vertreten.

(9) Der Aufsichtsrat kann eine Geschaftsordnung fir den Vorstand erlassen, derzufolge der Vorstand fiir bestimmte
Arten von Geschaften der Zustimmung des Aufsichtsrats bedarf.

(10) Der Vorstand hat fiir jedes Geschaftsjahr die Jahresrechnung bis zum 30. Juni des folgenden Jahres aufzustellen
und dem Aufsichtsrat zu Gbermitteln.

(11) Die laufenden Geschéfte des Vereins werden von einem Geschaftsfiihrer erledigt, der vom Vorstand angestellt
wird und der diesem gegenuber verantwortlich und weisungsgebunden ist. Der Vorstand kann allgemeine
Dienstanweisungen flir den Geschaftsfihrer erlas-sen. Der Geschaftsfiihrer nimmt an allen Sitzungen der
Vereinsorgane und der Arbeitsausschisse mit beratender Stimme teil.
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Satzung
§ 9 — Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat hat folgende Aufgaben:
a) Beratung und Uberwachung des Vorstands;

b) Zustimmung zu Geschaften, die gemal} einer etwa erlassenen Geschaftsordnung fiir den Vorstand der
Zustimmung beddrfen;

c) Prifung des Jahresberichts und der Jahresrechnung und Erstellung eines Priifungs-berichts fur die
Mitgliederversammlung;

(2) Der Aufsichtsrat kann die Blicher und Schriften des Vereins einsehen und priifen und vom Vorstand umfassend
Auskunft Gber die Angelegenheiten des Vereins und die Flihrung der Geschafte durch den Vorstand verlangen.
Der Aufsichtsrat kann einzelne seiner Mitglieder oder externe Sachverstandige mit der Prifung beauftragen.

(3) Der Aufsichtsrat hat sechs Mitglieder. Diese werden von der Mitgliederversammlung gewahlt. Thre Amtszeit
endet mit Beendigung der Mitgliederversammlung, die tUber die Entlastung des Vorstands flr das vierte
Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit entscheidet; das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt wird
nicht mitgerechnet. Mitglied des Aufsichtsrats konnen hauptamtliche und ehrenamtliche Organmitglieder oder
Flihrungskrafte eines Vereinsmitglieds sein. Mitglieder des Vorstands kénnen nicht zugleich Mitglieder des
Aufsichtsrats sein.
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Satzung
§ 9 — Aufsichtsrat (Forts.)

(4)

Die Amtszeit eines Mitglieds des Aufsichtsrats endet vorzeitig

a) mit Niederlegung durch das Mitglied des Aufsichtsrats durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem
Vorsitzenden des Vorstands;

b) mit Beendigung der Mitgliedschaft des Mitglieds, dessen Organmitglied oder Fiih-rungskraft das
betreffende Mitglied des Aufsichtsrats ist;

c) mit Abberufung durch Beschluss der Mitgliederversammlung, welche nur aus wich-tigem Grund zulassig
ist.

Endet die Amtszeit eines oder mehrerer Mitglieder des Aufsichtsrats vorzeitig, so findet eine Nachwahl durch
eine unverziglich einzuberufende aulRerordentliche Mitgliederversammlung statt, wenn die Beschlussfahigkeit
des Aufsichtsrates nicht mehr gewéhrleistet ist. Im Ubrigen findet eine Nachwabhl in der niachsten ordentlichen
Mitgliederversammlung statt.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates wahlen seine Mitglieder aus ihrer Mitte. Die Amtsperiode entspricht der
Amtsperiode des Vorsitzenden des Vorstands und dauert daher in der Regel zwei Geschaftsjahre. Wiederwahl
ist zulassig. In Jahren, in denen ein Reprasentant eines genossenschaftlichen Verbands der Molkereiwirtschaft
Vorsitzender des Vorstands ist, soll ein Reprasentant der privaten Milchbe- oder —verarbeitungsunternehmen
zum Vor-sitzenden des Aufsichtsrats gewahlt werden. In Jahren, in denen ein Reprdasentant eines Verbands der
privaten Milchbe- oder —verarbeitungsunternehmen Vorsitzender des Vorstands ist, soll ein Reprdasentant der
genossenschaftlichen Milchbe- oder —verarbeitungsunternehmen zum Vorsitzenden des Aufsichtsrats gewahlt
werden.
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Satzung
§ 9 — Aufsichtsrat (Forts.)

(6)

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschlisse in der Regel in Sitzungen, zu denen der Vorsitzende des Aufsichtsrats
und im Falle seiner Verhinderung jedes andere Mitglied des Aufsichtsrats mit einer Einberufungsfrist von zwei
Wochen in Textform einberufen kann. Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens zweimal jahrlich
stattfinden.

AuBerhalb von Sitzungen kénnen Beschliisse miindlich (einschlieBlich telefonisch), in Textform oder per Email
gefasst werden, wenn alle Mitglieder des Aufsichtsrats sich an der Ab-stimmung beteiligen. Zulassig sind auch
Beschliisse im kombinierten Verfahren, etwa in Gestalt der schriftlichen Stimmabgabe durch ein in der Sitzung
abwesendes Mitglied des Aufsichtsrats oder sonst durch Kombination verschiedener Stimmabgabearten.

Uber Beschliisse des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift zu fertigen, die vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats
oder im Falle seiner Verhinderung durch ein anderes Mitglied des Aufsichtsrats zu unterzeichnen ist.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Drittel seiner Mitglieder anwesend sind oder sich an
der Abstimmung beteiligen. Beschliisse des Aufsichtsrats werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Im Falle der
Stimmengleichheit gilt die Beschlussfassung als abgelehnt.

Auf den Aufsichtsrat finden die entsprechenden Vorschriften des Aktiengesetzes keine Anwendung. Die
Haftung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir einfache Fahrlassigkeit ist ausgeschlossen.
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Satzung
§ 10 — Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist ausschliefSlich fiir diejenigen Angelegenheiten zustandig, die ihr gemal dieser
Satzung ausdricklich zugewiesen sind, sowie insbesondere fir die folgen-den Angelegenheiten:

a) Genehmigung des vom Vorstand aufgestellten Haushaltsplans;

b) Entgegennahme des Jahresberichts und der Jahresrechnung des Vorstands sowie des Priifungsberichts des
Aufsichtsrats und Genehmigung der Jahresrechnung;

c) Erlass oder Anderung der Beitragsordnung;

d) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und des Beirats;
e) Entlastung von Vorstand, Aufsichtsrat und Beirat;

f)  Anderung der Satzung;

g) Beschwerden wegen der Nichtaufnahme als Mitglied;
h)  Ausschluss eines Mitglieds;

i)  Auflésung des Vereins.
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Satzung
§ 10 — Mitgliederversammlung (Forts.)

(2)

Ordentliche Mitgliederversammlungen haben nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im Jahr stattzufinden.
Sie werden vom Vorsitzenden des Vorstands oder im Falle seiner Verhinderung von einem anderen
Vorstandsmitglied einberufen. Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung kann jederzeit von jedem
Vorstandsmitglied einberufen werden.

Der Vorsitzende des Vorstands muss eine auBRerordentliche Mitgliederversammlung einberufen, wenn
Mitglieder, die mindestens ein Viertel aller den Mitgliedern zustehenden Stimmrechte auf sich vereinen, oder
ein Verband der Molkereiwirtschaft dies in Textform unter Angabe des Grundes verlangen. Die Einberufung
erfolgt jeweils in Textform mindestens drei Wochen vor dem Versammlungstermin und unter Beifligung der
Tagesordnung.

Jedes Mitglied kann spatestens zwei Wochen vor dem Versammlungstermin durch Erklarung gegentiber dem
Vorstand in Textform beantragen, dass weitere Angelegenheiten auf die Tagesordnung gesetzt werden. Der
Vorstand hat die Mitglieder spatestens eine Woche vor dem Versammlungstermin tber solche fristgerecht
eingegangenen Antrage zu unterrichten.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats geleitet, im Falle seiner Verhinderung von
einem anderen Mitglied des Aufsichtsrats. Der Versammlungsleiter benennt den Protokollfihrer.

Abstimmungen und Wahlen werden offen durch Handzeichen durchgefiihrt. Sofern der Vorstand, der
Aufsichtsrat oder Mitglieder, die insgesamt mehr als 10% der in der Mitgliederversammlung vertretenen
Stimmen auf sich vereinigen, dies verlangen, erfolgt die Abstimmung geheim durch Abgabe von Stimmzetteln.
Den Ablauf des Abstimmungsverfahrens bestimmt der Versammlungsleiter.
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Satzung
§ 10 — Mitgliederversammlung (Forts.)

(6)

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn Mitglieder, die mehr als die Halfte aller den Mitgliedern
zustehenden Stimmrechte auf sich vereinen, vertreten sind. Die Vertretung der Mitglieder erfolgt durch deren
vertretungsberechtigte Organe oder durch schriftlich von ihnen bevollmachtigte Personen.

Ist eine Mitgliederversammlung, die zur Beschlussfassung tiber die Auflésung des Vereins einberufen wurde,
nicht beschlussfahig, so ist unverziglich eine weitere Mitgliederversammlung mit derselben Tageordnung
einzuberufen, die spatestens zwei Monate nach dem ersten Versammlungstermin stattfindet. Diese
Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die Zahl der vertretenen Mitglieder beschlussfahig, worauf in
der Einberufung hinzuweisen ist.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Abweichend hiervon haben Mitglieder, deren gemal} der Beitragsordnung fir
das der Mitgliederversammlung vorausgegangene Geschaftsjahr geschuldete und tatsachlich gezahlte
Mitgliedsbeitrage

a) mehrals EUR [®] betrugen, zwei Stimmen;

b) mehrals EUR [®] betrugen, drei Stimmen.

Im ersten Geschaftsjahr seiner Mitgliedschaft ist die Zahl der einem Mitglied zustehenden Stimmen so zu
ermitteln, als hatte die Beitragsordnung fiir das betreffende Mitglied schon flir das vorausgegangene
Geschaftsjahr gegolten und als hatte das betreffende Mitglied die so ermittelten fiktiven Mitgliedsbeitrage
vollstandig gezahlt.

Die Verbande der Molkereiwirtschaft haben kein Stimmrecht.
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Satzung
§ 10 — Mitgliederversammlung (Forts.)

(8) Beschlisse der Mitgliederversammlung bedtrfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Enthaltungen gelten nicht als abgegebene Stimmen.

Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist fiir folgende Beschlisse erforderlich:

a) Erlass oder Anderung der Beitragsordnung;

b) Anderung der Satzung;

c) Entscheidung tUber Beschwerden wegen der Nichtaufnahme als Mitglied;
d) Abberufung eines Vorstandsmitglieds aus wichtigem Grund;

e) Ausschluss eines Mitgliedes;

f)  Auflosung des Vereins.
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GrdRRenordnungen Bayerischer Molkereien —

ein Mitglied — eine Stimme?

Molkerei GroRenklassen 2015

Quelle: LfL Bayern, Statistik der bayerischen Milchwirtschaft 2015, Tabelle 4 und Tabelle 23. Die Milchanlieferungsmenge
(8,67 Mrd. kg) wird auf die umlagepflichtige Milchmenge (7,59 Mrd. kg) prozentual gekirzt. Daraus werden die zu

erwartenden Mitgliedsbeitrage abgeleitet.

(5]
Milchanlieferun . N .
GroRenklasse in Anzahl g incl. Zukauf UmI?gepﬂlchtlge umlag}epﬂlchtlge Beitrag l],.I]43
. . Milch (7.6 Mrd. Milchmenge / ct/kg Milch
Mio. kg Unternehmen (8,7 Mrd. kg) in I . .
. kg) in Mio. kg : Unternehmen in gesamt in T€
Mio. kg .

Mio. kg
bis & 9 15 13 1.4 6
=5 bis ==30 5 43 37 7,5 16
=30 bis ==T75 4 217 190 47 4 82
=75 bis <=100 3 263 221 73,7 95
=100 bis ==150 6 891 780 130,0 335
=150 bis ==300 11 2.331 2039 1854 arv
=300 bis ==500 6 2141 1873 3121 805
=500 4 2.7581 2433 608,2 1.046
Summe /@ 48 8.671 7.585 158,0 3.262
37
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Stimmrechtsverteilung — 2-Teilung

2-Teilung Stimmen:
1 Stimme / Unternehmen + 1 Stimme / ab 50 T€ Beitrag

Jedes Unternehmen hat eine Stimme.
Wurden im Vaorjahr =50 T€ Mitgliedsbeitrag bezahlt, werden 2 Stimmen / Unternehmen gewahrt.

oo I LR ot i e R o

kg) in Mio. kg gesamtin T€ TE€ gruppe
bis 5 9 13 6 0,6 9
=5 bis ==30 5 37 16 3,2 5
=30 bis ==75 4 190 82 20,4 4
=75 bis ==100 3 221 95 3.7 3
=100 bis ==150 6 780 335 55,9 12
=150 bis ==300 11 2.039 877 79,7 22
=300 bis ==500 6 1.873 805 1342 12
=500 4 2433 1.046 261.5 8
Summe /@ 48 7.585 3.262 67,9 75
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Stimmrechtsverteilung — 3-Teilung

Wurden im Vorjahr =10 T€ Mitgliedsbeitrag bezahlt, werden 2 Stimmen / Unternehmen gewahrt.
Wurden im Vorjahr =100 T€ Mitgliedsbeitrag bezahlt, werden 3 Stimmen / Unternehmen gewahrt.

3-Teilung Stimmen:

1 Stimme / Unternehmen + 1 Stimme / ab 10 T€ Beitrag

+ 1 Stimme [/ ab 100 T€ Beitrag

Jedes Unternehmen hat eine Stimme.

croteiasin | prcat PSS | U0 menis |
kg) in Mio. kg gesamt in TE€ TE gruppe
bis 5 9 13 6 0,6 9
=5 bis ==30 5 37 16 3,2 5
=30 bis ==75 4 190 82 20,4 8
=75 bis ==100 3 221 95 37 6
=100 bis ==150 6 780 335 559 12
=150 bis ==300 11 2039 877 797 22
=300 bis ==500 6 1.873 805 1342 18
=500 4 2433 1.046 2615 12
Summe | @ 48 7.585 3.262 67,9 92
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Stimmrechtsverteilung — 4-Teilung

4-Teilung Stimmen:
1 Stimme / Unternehmen + 1 Stimme ab 10 T€ Beitrag
+ 1 Stimme ab 50 T€ Beitrag + 1 Stimme ab 100 T€ Beitrag

Jedes Unternehmen hat eine Stimme.
Wurden im Vorjahr =10 T€ Mitgliedsbeitrag bezahlt, werden 2 Stimmen / Unternehmen gewahrt.
Wurden im Vorjahr =50 T€ Mitgliedsbeitrag bezahlt, werden 3 Stimmen / Unternehmen gewahrt.
Wurden im Vorjahr =100 T€ Mitgliedsbeitrag bezahlt, werden 4 Stimmen / Unternehmen gewahrt.

GroRenklasse in Anzahl U“":E;E:T?;g Beitrag I],.I]43 @ Eeitrag! : S.-tin'!men f
Mio. kg Unternehmen | Mrd. kg) in Mio. cthkg I'?"Illch Unternehmen in Mitglieder-

kg gesamt in TE€ TE gruppe
bis 5 9 13 6 0,6 9
=b bis ==30 5 37 16 3,2 5
=30 bis ==75 4 190 82 20,4 8
=75 bis =<=100 3 221 95 3.7 6
=100 bis ==150 6 780 335 55,9 18
=150 bis ==300 11 2039 877 79,7 33
=300 bis ==500 6 1.873 805 1342 24
=500 4 2433 1.046 2615 16
Summe /@ 48 7.585 3.262 67,9 119
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Stimmrechtsverteilung — Proportional

Proportionale Stimmverteilung:
1 Stimme / Unternehmen + 1 Stimme / begonnene 10 T€ Beitrag

Je begonnene 10.000 Euro Mitgliedsbeitrag / Jahr wird eine Stimme in der Mitgliederversammlung gewahrt.

Umlagepflichtig

GréRenklasse in Anzahl | e Milch (7,50 | D°iwag 0.043 @ Beitrag / Stimmen /
Mio. kg Unternehmen : Mrd. kg) in Mio. ctikg M"ch Unternehmen in Mitglieder-

kg gesamt in T€ T€ gruppe
bis 5 9 13 6 0,6 9
=5 bis ==30 5 37 16 3,2 5
=30 bis <=75 4 190 82 20,4 12
=75 bis =<=100 3 221 95 3.7 12
=100 bis ==150 6 780 335 55,9 36
=150 bis ==300 11 2.039 877 797 88
=300 bis ==500 6 1.873 805 1342 84
=500 4 2433 1.046 2615 108
Summe /| @ 48 7.585 3.262 67,9 354
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Satzung
§ 11 — Beirat

(1) Der Beirat berat den Vorstand umfassend im Hinblick auf die Erflllung des Vereinszwecks und der Aufgaben
des Vereins gemaR § 2 Absatz (2) dieser Satzung. Insbesondere berat der Beirat den Vorstand in Bezug auf die
Ausgestaltung von im Haushaltsplan vorgesehenen Einzelprojekten.

(2) Zu diesem Zweck berichtet der Vorstand dem Beirat regelmaRig liber die Tatigkeit des Vereins, insbesondere
Uber alle Geschafte des Vereins, die tber die laufende Geschaftsfiihrung hinausgehen.

(3) Mitglieder des Beirats sind:
a) bis zu sechs Vertreter der Milcherzeuger;
b) bis zu zwei Vertreter von Verbraucherverbanden;
c) ein Vertreter des Lebensmitteleinzelhandels;
d) die Mitglieder des Vorstands;

e) die Mitglieder des Aufsichtsrats.
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Satzung
§ 11 — Beirat (Forts.)

(4)

Das Vorschlagsrecht fiir die Mitglieder des Beirats haben

a) fur bis zu jeweils vier Vertreter der Milcherzeuger: der Bayerische Bauernverband K.d.6.R. und der
Bundesverband Deutscher Milchviehhalter e.V. Landesteam Bay-ern;

b) fir jeweils einen Vertreter der Verbraucherverbande: der DHB-Netzwerk Haushalt Landesverband Bayern e.V.
und die Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststatten Landesbezirk Bayern;

c) fur den Vertreter des Lebensmitteleinzelhandels: der Handelsverband Bayern e.V..

(5) Die Wahl der Mitglieder des Beirats erfolgt durch die Mitgliederversammlung auf der Basis der Vorschladge
gemal Absatz (4).

(6) Die Amtszeit der Mitglieder des Beirats dauert drei Jahre. Sie endet mit Beendigung der
Mitgliederversammlung, die Uber die Entlastung des Beirats fiir das dritte Geschaftsjahr nach dem Beginn der
Amtszeit entscheidet; das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt wird nicht mitgerechnet.

(7) Vorsitzender des Beirats ist der Vorsitzende des Vorstands. Stellvertretender Vorsitzender des Beirats ist ein
Vertreter der Milcherzeuger, den die Vertreter der Milcherzeuger aus ih-rer Mitte wahlen.
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Satzung
§ 11 — Beirat (Forts.)

(8) Sitzungen des Beirats finden nach Bedarf, mindestens jedoch zweimal im Jahr statt. Sie werden vom
Vorsitzenden des Vorstands oder im Falle seiner Verhinderung von einem anderen Vorstandsmitglied
einberufen. Der Vorsitzende des Vorstands muss eine Sitzung des Beirats einberufen, wenn mindestens vier
Mitglieder des Beirats dies in Textform unter Angabe des Grundes verlangen. Die Einberufung erfolgt jeweils in
Textform mindestens drei Wochen vor dem Versammlungstermin und unter Beifligung der Tagesordnung.

(9) Die Mitglieder des Beirats haben die ihnen zur Kenntnis gelangten Geschafts- und Betriebsgeheimnisse auch
nach Beendigung ihrer Amter geheim zu halten.
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Satzung
§ 12-14 — Auflosung, Gerichtsstand, Errichtung

8 12 - Auflésung des Vereins

(1) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zweckes fallt das Vermogen seinen zu diesem
Zeitpunkt vorhandenen Mitgliedern an, untereinander im Verhaltnis der von ihnen gemal der Beitragsordnung
fir das vorausgegangene Geschaftsjahr geschuldeten und tatsachlich gezahlten Mitgliedsbeitrage.

(2) Die Liguidation erfolgt durch den Vorstand. Auch insoweit sind je zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam
vertretungsberechtigt.

8§ 13 - Gerichtsstand

Erflllungsort und Gerichtsstand ist Minchen.

8§ 14 - Errichtung

Diese Satzung wurde am [®] errichtet.
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Steuerliche Rahmenbedingungen und Vorgehensweise
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. . X V2
Steuerliche Rahmenbedingungen GVBMM

Bayern

» Steuerliche Rahmenbedingungen

* Finanzierung Uber Beitrage (Vereinsumlage) hat
steuerliche Auswirkungen

« Ziel: Keine unnotige Belastung der Beitrage mit
Korperschaftsteuer und Umsatzsteuer

* Verein grds. korperschaftsteuerpflichtig und
umsatzsteuerpflichtig

« Steuerrechtliche Fragestellungen sollen ggfs. vorab
geklart werden
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. . VB < ET2
Steuerliche Rahmenbedingungen Gﬁbd

Bayern

» KOrperschaftsteuer:
« Eingetragene Vereine sind grds. mit ihren gesamten
EinkUnften steuerpflichtig

- Beitrage die von Mitgliedern auf Grund von Satzung
lediglich von den Mitgliedern erhoben werden, bleiben

aul3er Ansatz (8 8 Abs.5 KStG)
« Abgrenzung echter von unechten Beitragen unscharf
« Wirtschaftliche Forderung Einzelmitgliedern durch
Beitrdge schadlich

=>» Es durfen keine Leistungen ggu. Mitgliedern erbracht
werden
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. . X V2
Steuerliche Rahmenbedingungen GVBMM

Bayern

» KOrperschaftsteuer

* Einzelleistungen an Mitglieder fihren zum Vorliegen
eines wirtschaftlichen Geschaftsbetriebes und
Korperschaftsteuerpflicht

 Leistungen sollten nicht durch Beitrage subventioniert
werden

* Vermogensertrage grds. steuerpflichtig
* Freibetrag fur Gewinne von € 5.000 p.a.

« Ggfs. Anerkennung als Berufsverband maoglich =
Steuerpflicht der Vermogensertrage entfallt
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. . X EV2
Steuerliche Rahmenbedingungen GVBﬁbd

Bayern

» Umsatzsteuer
» Eingetragener Verein grds. auch Unternehmer

- ,Echte Beitrage” sind nicht (umsatz)steuerbar wenn
keine Gegenleistung an Mitglieder dafur erbracht wird

« Abgrenzung echter zu unechten Beitragen unscharf
* Rechtsprechung des EuGH nicht hilfreich

- Ubrige Tatigkeiten fuihren u.U. dazu, dass Verein
umsatzsteuerlich erfasst werden muss
(z.B. Firmenwagengestellung)

» Kleinunternehmergrenze von € 17.500 findet
Anwendung
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. . o\
Weltere Vorgehensweise GVBMM

Bayern

» Ziel: Klarung der steuerlichen Unwagbarkeiten
(Beitragsfinanzierung) vorab mit Finanzverwaltung

1. Grundung des Vereins

2. Mandatierung der GTB Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft mbH

3. Registrierung beim Finanzamt Munchen fur
Korperschaften

4. Stellung einer verbindlichen Auskunft mit
Festschreibung, dass echte Beitrage vorliegen

5. Nach Vorliegen verbindlicher Auskunft:
Beginn der Tatigkeit des Vereins
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GVB x £

Genossenschaftsverband
Bayern

Weltere Vorgehensweise

» Verbindliche Auskunft:

« Ausfuhrliche Beschreibung des Vereinszwecks und der
Mittelverwendung notwendig

* Nur wirksam, wenn Sachverhalt noch nicht verwirklicht
Ist (= § 2 Abs.3 der Beitragsordnung) = Beginn erst
nach Vorliegen der verbindlichen Auskunft

* Verbindliche Auskunft ist gebuhrenpflichtig

« Ggfs. ,Ruckenwind” von StMELF notwendig, um
schnelle Bearbeitung zu gewahrleisten
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Beitragsordnung
Entwurf GVB (vorlauftig, Stand 2. Mai 2017)

§ 1 Milchmengen fiir die Vereinsumlage

(1)

(6)

Die Vereinsmitglieder sind verpflichtet, flir Rohmilch, die von deutschen Milcherzeugern stammt und
regelmaRig in bayerischen Betriebsstatten angenommen wird, eine Vereinsumlage an den Verein als Beitrag
abzufihren.

Wird Rohmilch von deutschen Milcherzeugern dauerhaft in Betriebsstatten aulRerhalb Bayerns angenommen,
muss dafur keine Vereinsumlage abgeflihrt werden.

Wird Rohmilch von Nicht-deutschen Milcherzeugern in Betriebstatten innerhalb oder aulRerhalb Bayerns
angenommen, so muss daflr keine Vereinsumlage abgefiihrt werden.

Wird Rohmilch direkt von der Erfassung an andere Unternehmen in deren bayerischen Betriebstatten geliefert,
so ist zu klaren, wer dafiir die Vereinsumlage abfihrt.

Unter Annahme der Rohmilch versteht sich die Anlieferung von Rohmilch in einer Betriebsstatte einer Molkerei.
Als Umrechnungsfaktor Liter zu Kilogramm soll aus Vereinfachungsgriinden der in der Milchgeldabrechnung
angewandte Faktor verwendet werden.

Sinn von Abs. 1 bis 5 ist, dass fiir jedes kg Milch, das in Deutschland erzeugt und regelmaRig in Bayern von
einem Vereinsmitglied angenommen wird, die Vereinsumlage einmal abgefiihrt wird. Bei bisher nicht
berlicksichtigten Konstellationen ist eine Regelung anzuwenden, die diesem Sinn am nachsten kommt.
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Beitragsordnung
Entwurf GVB (vorlauftig, Stand 2. Mai 2017)

§ 2 Abrechnung der Milchmengen

(1)

Die Beitrage werden monatlich in Form von Abschlagszahlungen auf Basis 1/12-tel der Vorjahresmenge fallig.
Zu Beginn des Folgejahres wird das Jahr mit der tatsachlich im Jahr angelieferten Menge abgerechnet und
entsprechend erstattet oder nachgefordert.

Das Vereinsmitglied verpflichtet sich, bis spatestens zum 15. Januar des Folgejahres die in § 1 definierte
Jahresmilchmenge in Kilogramm an den Verein zu melden. Daraus wird vom Verein fiir das Vorjahr die
Abrechnung vorgenommen und fir das laufende Jahr eine Abschlagszahlung festgelegt, die monatlich an den
Verein abzufiihren ist.

Fliir 2017 wird monatlich die Milchmenge von Juni 2017, die fir die Umlage nach § 22 Milch- und Fettgesetz
gemeldet wurde, berechnet. Die Unternehmen teilen dem Verein die Milchmenge umgehend nach
Bekanntwerden mit. Der Vorstand entscheidet, ab wann die Vereinsumlage erstmalig festgesetzt wird und
wann die Zahlungen fallig werden. Eine rliickwirkende Festsetzung der Umlage mit Wirkung auf den 1. Juli 2017
ist moglich. Eine Abrechnung erfolgt fiir 2017 nicht, um den Vereinsstart zu erleichtern.

Aus wichtigem Grund kann der Vorstand auf Antrag eines Mitglieds fiir das Mitglied von den in § 2
beschriebenen Regelungen abweichen.
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Beitragsordnung
Entwurf GVB (vorlauftig, Stand 2. Mai 2017)

§ 3 Hohe der Vereinsumlage

(1) Die Vereinsumlage betragt ab dem 01. Juli 2017 0,043 ct / kg Milch.

§ 4 Richtigkeit der Mengenangaben

(1) Im Rahmen der Mitgliedschaft im milch.bayern e.V. erklaren sich die Mitglieder damit einverstanden, dass die
Landesanstalt flir Landwirtschaft nach Ablauf eines Kalenderjahrs auf Nachfrage dem milch.bayern e.V. gemal}
der Meldung zur Marktordnungswarenmeldeverordnung zum ausschliel3lichen Zweck der Beitragsveranlagung

die Milchmengen mitteilt.

(2) Bestehen Zweifel an den nach § 1 gemeldeten Milchmengen oder werden Zweifel von anderen
Vereinsmitgliedern an den Verein herangetragen, ist das Mitglied auf Verlangen des Vorstands verpflichtet,
eine Bestatigung durch eine anerkannte Wirtschaftspriifungsorganisation auf eigene Kosten vorzulegen.

(3) Jedes Vereinsmitglied ist aufgefordert, begriindete Zweifel an den Mengenangaben anderer Unternehmen an
den Vorstand des Vereins zu melden. Der Vorstand sichert eine vertrauliche Behandlung der der Informationen

ZU.
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Verpflichtungserklarung
Hintergrund und Losungsansatz

» Strenge Begrenzung der Austrittsfrist nach § 39 BGB auf zwei Jahre

» Zwei Jahre Bindungsdauer erscheinen zu kurz

* Nachhaltigkeit der Aufgabenerfillung
e Langfristige Bindung aller als Voraussetzung fur breite Unterstliitzung des Konzepts

» Losung aulRerhalb der Vereinsverfassung / Satzung
e Separate, schuldrechtliche Verpflichtungserklarung
— Nicht gegenliber dem Verein, sondern gegentiber den Molkereiverbanden
* Hierflr liegen, soweit erkennbar, keine Prazedenzfalle vor, so dass keine 100%ige
Rechtssicherheit besteht
Aus Sicht des Vereins kann ein Austritt durch die Verpflichtungserklarung nicht effektiv
verhindert werden

— Ein austretendes Mitglied begeht aber eine Pflichtverletzung gegenliber den
auBBerordentlichen Mitgliedern
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Verpflichtungserklarung
Entwurf

Der Unterzeichner ist Mitglied des milch.bayern e.V. (der "Verein") oder hat einen Antrag auf Mitgliedschaft in dem
Verein gestellt.

GemaR 8 5 Abs. (3) der Satzung des Vereins kann der Austritt aus dem Verein zum Schluss eines Kalendermonats
unter Einhaltung einer Frist von 23 Monaten erfolgen. Die vorgenannte Frist tragt der gesetzlichen Vorgabe gemalf}
839 Abs. 2 BGB Rechnung, wonach die bei dem Austritt aus einem Verein zu beachtende satzungsmaRige Frist
hochstens zwei Jahre betragen darf.

Der Unterzeichner ist sich jedoch mit den Griindungsmitgliedern des Vereins darliber einig, dass der Zweck des
Vereins, wie er in § 2 der Satzung festgelegt ist, nur sinnvoll erfillt werden kann, wenn die Finanzierung der
Erflllung der Vereinsaufgaben nachhaltig gesichert ist. Dies setzt eine Konstanz im Mitgliederbestand des Vereins
voraus. Diese Konstanz des Mitgliederbestands war und ist Voraussetzung fiir die Bereitschaft der (weiteren)
Mitglieder des Vereins, ihrerseits Beitragsverpflichtungen gegentiber dem Verein einzugehen.

Vor diesem Hintergrund verpflichtet sich der Unterzeichner gegeniber den folgenden Griindungsmitgliedern des
Vereins:

- Genossenschaftsverband Bayern e.V., Miinchen,

Verband der Bayerischen Privaten Milchwirtschaft e.V., Miinchen, und

- Interessengemeinschaft Privater Milchverarbeiter Bayerns e. V., Mertingen

(die "Grundungsmitglieder"), ausdriicklich nicht jedoch gegeniiber dem Verein selbst,
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Verpflichtungserklarung
Entwurf (Forts.)

den Austritt aus dem Verein nur mit Wirkung zum Ablauf eines Kalenderjahrs und nur unter Wahrung einer Frist von
mindestens drei Jahren ab Zugang der Austrittserklarung beim Vorstand des Vereins zu erklaren, friihestens jedoch
mit Wirkung zum

Der Unterzeichner verzichtet ausdriicklich darauf, sich auf die kirzeren Kindigungsfristen gemalt 8 5 Abs. (2) der
Satzung des Vereins sowie auf die Vorgaben gemafR 8 39 Abs. 2 BGB zu berufen.

Eine Aufhebung, Anderung oder Ergidnzung dieser Verpflichtungserklirung bedarf der Schriftform, ebenso wie eine
Aufhebung dieses Schriftformerfordernisses. Sie ist nur mit Zustimmung aller Griindungsmitglieder, die zum
entsprechenden Zeitpunkt Mitglieder des Vereins sind, moglich. Sollte diese Verpflichtungserklarung ganz oder
teilweise nichtig, unwirksam oder undurchsetzbar sein oder werden, wird die Wirksamkeit dieser
Verpflichtungserkldrung im Ubrigen davon nicht beriihrt. Die nichtige, unwirksame oder undurchsetzbare Regelung
ist, soweit gesetzlich zulassig, als durch diejenige wirksame und durchsetzbare Regelung ersetzt anzusehen, die dem
mit der nichtigen, unwirksamen oder nicht durchsetzbaren Regelung verfolgten wirtschaftlichen Zweck nach
Gegenstand, Mald und Zeit am nachsten kommt. Entsprechendes gilt fur die Flllung etwaiger Liicken in dieser
Verpflichtungserklarung. Auf Zugang einer Annahmeerklarung in Bezug auf diese Verpflichtungserklarung wird
verzichtet.
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